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Projet

Rendre plus efficiente la collaboration
entre professionnels

Directeur [ chef d’établissement
Christelle Ruhlmann

Responsable « équipe d’appui élargie »
Richard Skarniak
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Le but est I'amélioration de la perséveérance scolaire aupres ——
d’'un public au comportement hautement perturbateur. R - ,
Pour cela, il s'agit d'impulser une dynamique de Molsheir
coopération en accompagnant les adultes dans I'évolution
de leurs pratiques professionnelles, notamment par : Selostat
- la mise en place d'un groupe d'analyses mensuelles de :

pratiques
- |’élaboration de stratégies répondant a un objectif Colmar

commun et partagé
- la mise en place d'actions de formation s .
- une modélisation du travail en coopération transposable =) O Haut-Rhin
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» S'appuyer sur des expériences communes

» Apprendre a s'interroger sur ses pensees et ses ressentis

» Mobiliser les connaissances et compétences de chaque acteur pour tendre
Vers une réponse qui fait sens

» Développer la coopération entre les acteurs du college et ceux de
I'association pour le bénéfice des éleves
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Notre école, faisons-la ensemble
14 000€
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